 (
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรี
) (
143
)
ผลการดำเนินงานตามแผนการตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ ระดับกระทรวง 
เขตตรวจราชการที่ ๔ จังหวัดสุพรรณบุรี รอบที่ ๒  ปีงบประมาณ ๒๕๕๕
วันที่  ๑๑ - ๑๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๕

	ภารกิจที่ ๒
	การติดตามผลการปฏิบัติราชการสาธารณสุขในส่วนภูมิภาค

	ประเด็นหลักที่ ๓      
	การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน ควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ

	หัวข้อที่ ๓.๒
	การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

	ประเด็น ๓.๒.๑
	กระบวนการดำเนินงานขับเคลื่อนให้เกิดอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน


   
๑.  วิเคราะห์สถานการณ์ สภาพปัญหาของพื้นที่
	กระทรวงสาธารณสุข ได้เห็นความสำคัญของนโยบายอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ที่ใช้อำเภอเป็นจุดเชื่อมโยงการบริหารจัดการทรัพยากรในการดำเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โดยนับการมีส่วนร่วมระหว่างสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กรมควบคุมโรค และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพระดับอำเภอที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อสุขภาพของประชาชนในพื้นที่ ที่สามารถดำเนินการได้ด้วยตนเองในการควบคุมโรคอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ซึ่งในปี ๒๕๕๕ นี้ มุ่งเน้นผลักดันให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกิดความตระหนัก ถึงบทบาทในการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค รวมทั้งการบูรณาการ การดำเนินงานขององค์กรระดับจังหวัด 
 	จังหวัดสุพรรณบุรี ดำเนินการโครงการอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืนต่อเนื่องเป็นปีที่ ๒ โดยส่วนกลางมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงรายละเอียดการประเมินใหม่ ทำให้ทุกอำเภอต้องมีการปรับรายละเอียดของการดำเนินงานให้สอดคล้องกับแนวทางการประเมินที่เปลี่ยนแปลงไป โดยยังคงยึดวัตถุประสงค์ของการพัฒนาเช่นเดิม คือ ๑) เพื่อพัฒนาอำเภอให้มีคุณลักษณะเป็นอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ๒) เพื่อพัฒนาจังหวัดให้มีระบบและกลไกการบริหารจัดการที่เอื้อ/สนับสนุนให้เกิดการพัฒนา “อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน”
๒.  วิเคราะห์การบริหารจัดการ (ยุทธศาสตร์ แผนงาน /โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ/ทรัพยากร)
(กระบวนการผลการดำเนินงานแก้ไขปัญหา สาธารณสุขในพื้นที่ ตามแผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลักในเชิงบริหาร วิชาการ หรือนวัตกรรมเด่น เพื่อสนับสนุนให้บรรลุเป้าหมาย ติดตามกำกับ การประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และแหล่งงบประมาณที่ใช้ เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้ผลงานสำเร็จ หรือทำให้ผลงานไม่สำเร็จ)
จังหวัดมีกระบวนการขับเคลื่อนและอำเภอมีการดำเนินงานตามคุณลักษณะที่กำหนดในแต่ละด้านเพื่อขับเคลื่อนให้เป็น “อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน” ดังนี้
 	๑. นำข้อมูลทางระบาดวิทยาของโรคและภัยสุขภาพมาประเมินสถานการณ์ รวมถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องอื่น มากำหนดเป้าหมาย วางแผนและปฏิบัติการร่วมกันในการพัฒนาให้เกิด “อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน” ระหว่างหน่วยงานภายในจังหวัด และ/หรือหน่วยงานภายนอก/องค์กรอื่น
 		๑.๑  มีระบบข้อมูล ครบ ๔ ด้าน
 	-  ข้อมูลโรคและภัยสุขภาพ 
 	-  ปัจจัยเสี่ยงที่เป็นภัยต่อสุขภาพ เช่น ปัจจัยทางสังคม ประชากร สิ่งแวดล้อมและพฤติกรรมเสี่ยง
 	-  ข้อมูลการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน
 	-  มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างเครือข่ายภายในจังหวัด เครือข่ายระดับเขต และ/หรือส่วนกลาง
 		๑.๒ มีการวิเคราะห์และนำเสนอข้อมูลตามข้อ ๑.๑ เพื่อประเมินสถานการณ์และร่วมแก้ปัญหาโดยบุคลากรจากหน่วยงานระดับจังหวัด อำเภอ และ/หรือหน่วยงานจากภายนอกอื่นๆอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง
 		๑.๓ ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์ผลการประเมิน Self Assessment คุณลักษณะอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน เพื่อหาประเด็นที่ต้องพัฒนา (GAP) และวางแผน กำหนดเป้าหมายการพัฒนาอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕
 	๒. จังหวัดมีกลไกการสนับสนุนให้อำเภอผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน
 		-  มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ที่มีบทบาทหน้าที่ในการสนับสนุนให้เกิดอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ซึ่งประกอบด้วยบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด หน่วยงานภายในจังหวัด และ/หรือหน่วยงานภายนอกอื่นๆ
 		-  จัดทำแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ เพื่อสนับสนุนอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน
 		-  สื่อสาร ถ่ายทอด ชี้แจงนโยบาย จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กับหน่วยงานภายใต้สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกระดับ และ/หรือหน่วยงานภายนอกอื่น รับทราบอย่างทั่วถึง
 		-  มีการถ่ายทอดความรู้ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับตำบล ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในอำเภอทุกแห่งรับทราบอย่างทั่วถึง
 	๓. จังหวัดมีระบบการติดตามความก้าวหน้า และผลสำเร็จ พร้อมสรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรคและข้อเสนอแนะ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาให้เกิด "อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน"
 		-  กำหนดแผนการติดตามประเมินผล โดยมีปฏิทินการทำงานอย่างชัดเจน
 		-  มีการนิเทศ กำกับ ติดตามผลการดำเนินงานของอำเภออย่างน้อย ๒ ครั้งต่อปีในไตรมาส ๓ และ ๔
 		-  สรุปรายงานผลการดำเนินงานในภาพรวม รอบ ๖ และ ๙ เดือน พร้อมให้ข้อเสนอแนะในการขับเคลื่อนอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบอย่างทั่วถึง
 		-  เผยแพร่ ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรวมถึงหน่วยงานภายนอก/องค์กรอื่นที่เกี่ยวข้องรับทราบ อย่างทั่วถึง

 	๔.  จังหวัดมีระบบเฝ้าระวังโรค สอบสวน และการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่มีประสิทธิภาพ
 		-  ทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับจังหวัด ดำเนินการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุมโรคได้ตามมาตรฐานที่สอดคล้องกับกฎอนามัยระหว่างประเทศ
 		-  ทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับจังหวัด มีการติดตามและร่วมกับสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๔ จังหวัดราชบุรี ในการประเมินมาตรฐานทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับอำเภอของอำเภอที่ยังไม่ได้รับการประเมินในรอบ ๓ ปี และอำเภอที่ถึงวาระที่ต้องประเมิน จำนวน ๖ อำเภอ  
 		-  มีการประเมินระบบเฝ้าระวัง หรือถอดบทเรียนการสอบสวนการป้องกันควบคุมโรคพร้อมข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปี
 	

๕.  อำเภอผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืนตามเป้าหมาย
 		ภาพรวมจังหวัด ต้องมีจำนวนอำเภอที่ผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืนอย่างน้อย ร้อยละ ๖๐ ของอำเภอทั้งหมดในจังหวัด
		จังหวัดสุพรรณบุรี จัดทำโครงการอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน จังหวัดสุพรรณบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ได้รับงบประมาณสนับสนุน ๑๘๙,๙๘๕  บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นเก้าพันเก้าร้อยแปดสิบห้าบาท) แหล่งเงินงบประมาณจาก กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ดำเนินการอบรมทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็วระดับตำบล (SURVEILLANCE RAPID RESPONSE  TEAM = SRRT) และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์ (Event-based Surveillance) ตามโครงการพัฒนาอำเภอป้องกันควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ระหว่างวันที่  ๒๖,๓๐  มีนาคม  ๒๕๕๕ ครอบคลุมทุกพื้นที่ (ในปีงบประมาณ  ๒๕๕๔ โดยจัดตั้งทีมไปแล้วจำนวน ๗๕ ทีม ใน ๕๘ ตำบล ครอบคลุม ร้อยละ ๕๒.๗๓ ของตำบล) มีทีม SRRT ตำบลเพิ่ม รวมจำนวน ๑๘๔ ทีมที่ได้รับการอบรมจากวิทยากรระดับจังหวัด (รพ.สต. ๑๗๔ แห่ง รพช./รพท./รพศ. ๑๐ แห่ง) และยังขยายแนวความคิดในการเฝ้าระวังครอบคลุม อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านทุกคน ร้อยละ ๑๐๐ โดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุขประจำ รพ.สต.ที่ผ่านการอบรม SRRT ตำบล เพื่อดำเนินกิจกรรมเฝ้าระวังและแจ้งเหตุการณ์ในพื้นที่สนับสนุนโครงการอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน

๓.  วิเคราะห์ผลการดำเนินงานในเชิงปริมาณ (Output) และเชิงคุณภาพ (Outcome/Impact)
	ผลการดำเนินงานตามโครงการมีดังนี้ 
	การดำเนินงานเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามโครงการ  “อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน” นั้นประกอบด้วยการดำเนินกิจกรรมในส่วนของมาตรฐานงานระบาดวิทยาเพื่อให้ได้ตามมาตรฐานของทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) อำเภอต่างๆในจังหวัดสุพรรณบุรีได้รับการประเมินมาตรฐานจากสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๔ จังหวัดราชบุรี 
  	ผลการประเมินมาตรฐานทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับอำเภอ จากการประเมินของ สำนักควบคุมโรคที่ ๔ ราชบุรี ในรอบ ๓ ปี (๒๕๕๒-๒๕๕๔) และผลการประเมินจากทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับจังหวัด ติดตามและร่วมกับสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๔ จังหวัดราชบุรี ในการประเมินมาตรฐานทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ระดับอำเภอได้รับการประเมิน ๖ อำเภอ ระหว่างวันที่ ๑๖-๑๘  พฤษภาคม  ๒๕๕๕ มีรายละเอียดดังนี้
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	ผลการประเมินรับรองมาตรฐานทีม SRRT ระดับอำเภอ

	
	ผ่านพื้นฐาน
	ผ่านระดับดี

	๒๕๕๒
	อำเภอสองพี่น้อง, อำเภอด่านช้าง, อำเภอดอนเจดีย์
	

	๒๕๕๓
	อำเภอเมืองฯ, อำเภอศรีประจันต์, อำเภอสามชุก
	

	๒๕๕๔
	อำเภอเมืองฯ
	อำเภอศรีประจันต์, อำเภอสองพี่น้อง

	๒๕๕๕
	อำเภอเดิมบางนางบวช, อำเภอด่านช้าง, อำเภอบางปลาม้า, อำเภอดอนเจดีย์, อำเภออู่ทอง, อำเภอหนองหญ้าไซ
	



 	ผลการประเมินตนเองตามโครงการอำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ โดยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเป็นผู้ประเมินรับรองทุกอำเภอ ระหว่างวันที่ ๑๘ มิถุนายน  ๒๕๕๕ ถึงวันที่  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๕
	ผลจากการประเมิน พบว่า ผ่านทั้ง ๑๐ อำเภอ โดยมีการประเมินจากสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๔ จังหวัดราชบุรี ในอำเภอด่านช้าง (๒๘ มิ.ย. ๕๕) และอำเภอเดิมบางนางบวช (๒๙ มิ.ย. ๕๕)  มีผลการประเมินผ่านเช่นกัน 
 
คุณลักษณะที่กำหนดในแต่ละด้าน เพื่อขับเคลื่อนให้เป็น "อำเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยืน"
๑. มีคณะกรรมการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (๕ คะแนน)
๒. มีระบบระบาดวิทยาที่ดีในระดับอำเภอ (๒๐ คะแนน)
๓. มีการวางแผน กำกับติดตามและประเมินผลการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (๑๐ คะแนน)
๔. มีการระดมทรัพยากรหรือการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นรูปธรรม (๕ คะแนน)
๕. ผลสำเร็จของการควบคุมป้องกันโรคที่สำคัญตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุขและเป็นปัญหาในพื้นที่อย่างน้อยประเด็นละ ๑ เรื่องขึ้นไป (๑๐ คะแนน)

	ผลการดำเนินงานรอบ ๙ เดือน  ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดออกติดตามนิเทศงาน/กำกับการดำเนินการตามโครงการฯ และประเมินตามตัวชี้วัดอำเภอเข้มแข็งแบบยั่งยืนทั้ง ๑๐ อำเภอ มีผลการประเมินดังนี้ (ณ วันที่ ๓ กรกฎาคม  ๒๕๕๕)
	อำเภอ
	คะแนนที่ได้จำแนกตามคุณลักษณะ (คะแนนเต็ม)
	ผ่านเกณฑ์

	
	๑ (๕)
	๒ (๒๐)
	๓ (๑๐)
	๔ (๕)
	๕ (๑๐)
	รวม (๕๐)
	

	เมืองฯ
	๔
	๑๙.๕
	๗
	๔
	๕.๕
	๔๐
	ผ่าน

	เดิมบางนางบวช*
	๒
	๒๐
	๙
	๔.๔
	๗.๕
	๔๒.๙
	ผ่าน

	ด่านช้าง*
	๔
	๑๘
	๙
	๕
	๓.๕
	๔๐
	ผ่าน

	บางปลาม้า
	๔
	๑๙
	๘
	๔
	๕
	๔๐
	ผ่าน

	ศรีประจันต์
	๕
	๑๗.๙
	๙
	๕
	๔
	๔๑.๙
	ผ่าน

	ดอนเจดีย์
	๕
	๒๐
	๙
	๔.๔
	๖
	๔๔.๔
	ผ่าน

	สองพี่น้อง
	๕
	๑๙.๘
	๙
	๕
	๕
	๔๓.๕
	ผ่าน

	สามชุก
	๕
	๑๘.๒
	๙
	๔
	๗
	๔๓.๕
	ผ่าน

	อู่ทอง
	๕
	๑๙.๓
	๘
	๕
	๗
	๔๔.๓
	ผ่าน

	หนองหญ้าไซ
	๕
	๒๐
	๑๐
	๔
	๕
	๔๔
	ผ่าน

	
	
	
	
	
	
	
	


* คะแนนการประเมินโดย สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๔ จังหวัดราชบุรี






		มีกิจกรรมการบันทึกฐานข้อมูลบุคลากร SRRT เครือข่ายระดับตำบลสะสม ลงในเวปไซต์   จำนวน  ๑๑๗๗  คน (ณ ๒ ก.ค. ๒๕๕๕)
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 	มีกิจกรรมการแจ้งเหตุการณ์ผิดปกติทางสาธารณสุขและบันทึกลงในเวปไซต์ จำนวน ๒๙๕ เหตุการณ์      (ณ ๒ ก.ค. ๒๕๕๕)
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๔.  ปัญหาและข้อเสนอแนะ
(วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในเชิงบริหารและวิชาการเป็นปัญหาที่ผู้นิเทศงานพบว่าเป็นผลกระทบต่อความสำเร็จที่พบจากการตรวจราชการ)
 	๑.  ควรมีการจัดระดับของผลการประเมินตามตัวชี้วัดที่กำหนด ว่าอยู่ในระดับใด เช่น พื้นฐาน ดี และดีเยี่ยม ซึ่งการสรุปผลการประเมินว่าผ่านกับไม่ผ่านนั้นค่อนข้างหยาบเกินไป ซึ่งการดำเนินการตามกระบวนการที่กำหนดนั้นสามารถปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้นได้เป็นลำดับ จะทำให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาและส่งเสริมให้มีขวัญและกำลังใจในการดำเนินงานต่อไป
 	๒.  จากการดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๔ และปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติตามนโยบายเป็นผู้รับผิดชอบงานระบาดวิทยาในระดับจังหวัดและในทุกอำเภอ ซึ่งการดำเนินการตามนโยบายดังกล่าวเริ่มต้นที่การจัดตั้ง SRRT ระดับตำบล ทำให้ผู้รับผิดชอบในการดำเนินการเป็นระบาดวิทยาทั้งในระดับเขต และระดับจังหวัดถ่ายทอดลงมายังระดับอำเภอ ต่อมาในระดับเขตมีการปรับเปลี่ยนกลุ่มงานที่รับผิดชอบหลักตามนโยบายแต่มิได้มีการชี้แจงอย่างชัดเจนถึงการปรับเปลี่ยนว่าควรมีส่วนใดบ้างในการรับผิดชอบในการปฏิบัติตามนโยบายทำให้ไม่สามารถอ้างอิงถึงได้ในการปรับเปลี่ยนและดึงส่วนที่เกี่ยวข้องมาร่วมดำเนินการได้ ส่งผลถึงปัญหาที่ตามมาในทางปฏิบัติในระดับจังหวัดและอำเภอ เพราะในบางส่วนผู้รับผิดชอบงานระบาดวิทยาไม่ได้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรง เช่น แผนงานโครงการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ การวิเคราะห์ ปัญหา ข้อมูลปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ แผนปฏิบัติการรองรับการควบคุมโรค/ ภัยฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข การดำเนินการของกองทุนสุขภาพชุมชน การดำเนินการ่วมกับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เป็นต้น ระบบระบาดวิทยาที่ดีเป็นส่วนหนึ่งตามเกณฑ์ของอำเภอเข้มแข็งแบบยั่งยืนเท่านั้น ซึ่งระบบระบาดวิทยาที่ดีก็มีมาตรฐานทีม SRRT ที่ต้องพัฒนาไม่น้อยกว่าเกณฑ์ข้ออื่นๆ

๕.  เรื่องที่ผู้นิเทศงานรับไว้เพื่อดำเนินการต่อและ/หรือประสานการแก้ไข
	- 
๖.  ผลลัพธ์การดำเนินงานเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย
 	ผลการประเมินตามตัวชี้วัดอำเภอเข้มแข็งแบบยั่งยืนผ่านตามเกณฑ์ทั้ง ๑๐ อำเภอ 
	
รายชื่อผู้รับผิดชอบ

	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง		
	หน่วยงาน
	มือถือ

	นายพฤหัส  พรวงค์เลิศ
	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
	งานควบคุมโรคติดต่อ

	๐๘๙-๔๑๒๕๕๑๒
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