
รายงานการประชุมการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
ครั้งที่  ๑/๒๕๖7 

วันที ่28 มีนาคม พ.ศ. 2567 
ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออู่ทอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 
………………………………………………………………………………………………. 

 

        ผู้เข้าร่วมประชุม  
 
1 นายสุ่ยถิน แซ่ตัน สาธารณสุขอ าเภออู่ทอง 

 2 นายธานินทร์ เพ็งอ้น นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
3 นางสาวปิณฑิรา แสวงหา นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
4 นายศักดินัย สุดนาลาว นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
5 นางอังสนา กาละพงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
6 นายสัจจา ธรรมวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
7 นางสุวพร ธนวรรณ นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
8 นางกันยา ธรรมวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
9 นางสาวจุฑาทิพย์ อุดคณฑี นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
10 นางวรรณี ช านาญอักษร นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
11 นางสาวศรีอาภา ไพโรจน์กัลยา นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
12 นางละออง มะปรางหวาน นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
13 นางอารี เอกปัจชา นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
14 นายประจวบ ช้างเขียว นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
15 นายมรุต สนธิเณร นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
16 นายกฤษฎา อินเทียน นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
17 นางสาววนิดา จันทร์สวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
18 นางสาวพิมพ์พร บัวงาม นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
19 นางปิยะดา มาลัยกฤษณะชลี พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ 
20 นางสาวมาลัย พรมเพียงช้าง พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ 
21 นางสาวิตรี ขันธ์มั่น พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ 
22 นายสุรสิทธิ์ รุ่งเรือง เจ้าพนักงานสาธารณสุข อาวุโส 
23 นางเปรมวดี เตียวเจริญกิจ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
24 นางสาวพัชรินทร์ มีเนตรทิพย์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
25 นายสุรยุทธ ผิวอ่อนดี เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
26 นางสาวตวงจรินทร์ ธนาไพศาลสกุล เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
27 นางสาวพิมพา ม่วงเพชร เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
28 นายอรรถพล ภูฆัง เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
29 นายเอนก ยอดพรหม เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
30 นายประเมษฐ์ อุปวรรณ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
31 นายประทีป อินทร์พลับ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน 
32 นางสาวอรพินท์ ศรีสังข์งาม เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน 
33 นายธีรเดช มีสุขดี เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน 



34 นายส าราญ อาจคงหาญ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 
35 น.ส.สุกัญญา โภชกปริภัณฑ์  นักวิชาการเงินและบัญชี 

 36 น.ส.วรรณภา แยกผิวผ่อง เจ้าพนักงานธุรการ 
  

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. 

วาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 สืบเนื่องจากกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการป้องกันการ
ทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment-ITA) ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออู่ทอง เป็นหน่วยงานหนึ่งของ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญที่ต้องด าเนินการ
ประกอบด้วย 
 ๑.วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตในหน่วยงาน 
 ๒.มีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตในหน่วยงาน โดยการก าหนดมาตรการในการป้องกันการ
ทุจริตในหน่วยงาน 
 ๓.จัดประชุมหรือสัมมนาให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
 ในการนัดหารือในครั้งนี้จึงได้ให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านเข้าร่วมประชุมเพ่ือหารือและร่วมด าเนินการ  
        มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
วาระท่ี  ๒  รับรองรายงานการประชุม  
   ไม่มี 

 

วาระท่ี  ๓  ติดตามรายงานการประชุม  
   ไม่มี 

 

วาระท่ี  ๔  เรื่องแจ้งเพ่ือพิจารณา 
ประธาน : จากที่ผ่านมาปัญหาการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการอาศัยหรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยต าแหน่ง

หน้าที่ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ได้มาซึ่งประโยชน์แก่ตนหรือแก่ผู้อ่ืน พบเห็นได้จากเรื่องร้องเรียนซึ่งมีไม่มาก และแม้จะ
ไม่เกิดขึ้นบ่อย แต่อย่างไรก็ตามเพ่ือเป็นการป้องกันไม่เกิดเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตดังกล่าว จึงควรอุดช่องว่าง
เกี่ยวกับการด าเนินงานของหน่วยงานหรือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่อาจท าให้มีการทุจริต จึงให้มีการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต ทั้งหมด ๙ ขั้นตอน 

มติที่ประชุม จากการร่วมระดมความคิดเห็น ได้ก าหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว้ ๓ ประเด็น ได้แก ่
                ๑) การจัดหาพัสดุ 
                ๒) การใช้รถราชการ 
  ๓) การรับของขวัญหรือสินน้ าใจในโอกาสต่างๆ จากคู่สัญญา หรือบุคคลอื่นของส่วนราชการ 
 
 
 
 
 



 
  และมอบหมายให้กลุ่มงานบริหาร จัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริต โดยการก าหนด

มาตรการในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดและก าชับให้
ผู้ปฏิบัติงานให้ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัดต่อไป 

  
วาระท่ี  ๕  เรื่องอ่ืนๆ 
   ไม่มี            
ปิดประชุมเวลา ๑๒.0๐ น. 
 
          
        นายกฤษฎา  อินเทียน ผู้บันทึกการประชุม            
                                                               
 
                                                           นายธานินทร์  เพ็งอ้น   ผู้ตรวจรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


